
 
       के#$%य (व*यालय बनीखेत एनएचपीसी डलहौज़ी  क: ट                             

KENDRIYA VIDYALAYA BANIKHET NHPC DALHOUSIE CANTT. 
 !श#ा मं(ालय के अधीन एक 2वायत सं2थान  (भारत सरकार)                            

             An autonomous body under Ministry of Education( Govt. of India) 
Email. kvdalhousie@gmail.com 

Website: http://banikhet.kvs.ac.in 
                                                                                                             Telephone: 01899-254679 

_____________________________________________________________________________________ 
F.No./KVD/BKT/2020-21/	 	 	 																																																																																																																																			Dated:	18.02.2021 
	
To,	
________________	
________________	
________________												

																																																							!न#वदा द(तावेज / TENDER DOCUMENT 
 
,वषय : "के456य ,व7यालय डलहौज़ी म@ माल6/Aहर6 तथा सफाई कमH हेत ुसेवा Aदाताओ ंसे महुर ब4द Nन,वदा आमंQण पQ I 	
Sub: "Inviting Bid for engaging Service Provider firms for providing Manpower (Beautification of Garden)/Watch and ward/ 
Housekeeping (Cleaning & Sweeping) through service contract. 

महोदय/ महोदया , 
        के+,-य .व0यालय संगठन, एक क8 ,-य 9प से .व; पो.षत >वाय; ?नकाय, सोसाइट-ज पंजीकरण अGध?नयम, 1860 के तहत पंजीकृत एक सोसायट- 
है, यह संगठन के+,-य .व0यालयO कP योजना का संचालन करता है, जो Rक >थाना+तरणीय के+,-य कमTचाUरयO के बWचO को XशZा [दान करने के Xलए 
>था.पत Rकया गया है।    
Sir/Madam, 

The Kendriya Vidyalaya Sangathan, a centrally funded Autonomous Body, is a Society registered under Societies' Registration 
Act, 1860, The Sangathan administers the Scheme of Kendriya Vidyalayas set up for imparting education to the children of transferable 
Central Govt. Employees. 
1. एक वषT कP अवGध के Xलए 01.04.2021  से सेवा अनबंुध के मा_यम से जनशिaत [दान करने के Xलए [?तिbठत / पंजीकृत परामशTदाता / सेवा [दाता 
फमT से [ाचायT के.वी. डलहौज़ी 0वारा महुरबंद [?त>पधg बोXलयां आमंijत कP जाती हk, जो Rक .व>ताUरत होने कP संभावना है, जसैा Rक नीचे बताया गया है: 
 

अनु.%. सामoी एवं .वशेषताएँ यू?नट  +यूनतम योrयता एवं अनुभव  

 

1.  बगीचे के स.दय1करण 
(माल8) 

01  
  

शार-Uरक तौर से सZम और 18 साल से ऊपर और साZर माल- ,काम  
का अनुभव    

2.  ;स<यू>रट8 गाड1  03  शार8>रक तौर से सDम और 18 साल से ऊपर और साDर ,;स<यू>रट8 
काम का अनुभव    

3.  हाउसकNOपगं 
सOव1सेस(साफ-सफाई)  

02 शार8>रक तौर से सDम और 18 साल से ऊपर और साDर , साफ-
सफाई काम का अनुभव     

 

1.        Sealed competitive Bids are invited by the Principal KV Dalhousie from the reputed/registered consultant/Service Provider 
Firm for providing Manpower through service contract initially for a period of 01(one) year w.e.f. 01.04.2021 which may 
likely to be extended, as indicated below: 

A.    Area of the Building  6.5 Acres campus having approximately 45 rooms 
and 10 toilets, corridors, stairs and open areas as 
well as enclosed surrounding areas on the ground 
floor. Parties are advised to see the location. 

                        
  Address/Location of the Building Kendriya Vidyalaya Dalhousie 
 Nearby NHPC Regional office Padar Road 
 Banikhet Distt. Chamba- 176303 
 

S.No. Category of Manpower Nos. Minimum qualifications or/and experience 

1 Beautification of Garden 

(Gardner) 

01 Middle Pass Minimum,  experienced in gardening, Physically 
fit and persons More than 18 years of age may be engaged. 

2 Watch and Ward (Security Guard) 03 Middle Pass Minimum,  experienced in Watch and ward, 
Physically fit and persons More than 18 years of age may be 
engaged. 

3 Housekeeping (Sweeper) 02 Middle Pass Minimum,  experienced in Housekeeping 
Services, Physically fit and persons More than 18 years of age 
may be engaged. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
.वXभ+न [कार के मानवशिaत 0वारा Rकए जाने वाले काय� कP एक 9परेखा ?न�नानसुार .व>ततृ है 

%. &म शि*त क- &ेणी  काय3 क- 4प रेखा  

1 बगीचे के 
स<दय3करण (माल@) 

बगीचे का रखरखाव, घास 
काटना, वGृारोपण, खुदाई, 
जल Lनकासी, पौधO को पानी 
देने, बगीचे क- साफ-सफाई 
आSद। 

2 !स#यू&रट) गाड. VवWयालय क- रखवाल@ 
करना, अLतZथयO का 
अ\भलेख रखना, जल 
आपूLत 3 के समय नल 
खोलना एवं बaद करना 
तथा समय समय पर 
Lनदb\शत सुरGा से संबंZधत 
एवं अaय कायc क- 
Lनगरानी रखना I  

3 हाउक23पगं 
स3व.सेस(सफाई कम.चार)) 

VवWयालय के fांगण एवं 
कमरO क- साफ-सफाई 
करना, पोछा लगाना,मेज 
कुसh आSद क- सफाई 
करना, fसाधन कG मi 
साफ-सफाई रखना, जाले 
Lनकालना एवं साफ-सफाई 
से संबंZधत अaय काय3 
सjपaन करना I  

 
 An outline of tasks to be carried out by different category of manpower provided is detailed as under: - 

S.No. Category of Manpower Responsibilities 

1 Beautification of Garden 

(Gardner) 

Maintenance of Garden, cutting of grass, hedge, 
plantation, Digging, making drainage, watering the 
plants, booming/cleaning the garden etc. 

2 Ward & Watch (Guard) Maintaining and guarding the school premises, keeping 
records of guests, opening and closing of tapes at the time of 
water supply and monitoring periodically guided safety and 
other activities. 
 

3. Housekeeping (Cleaning & 
Sweeping) 

Cleaning of the premises of the school, cleaning of the mop, 
desk chair etc., cleaning in the toilet room, getting out of the 
nets and completing other work related to cleanliness. 
 

 
3.अ#ंकत म)ूय:  
अ) बोल@ लगाने वाले इकाई दर को उWधतृ करiगे है िजसमi दैLनक, अLतoर*त समय काय3 दर और अaय वधैाLनक लागत और 
सेवा fभार अLनवाय3 4प से शा\मल हOगे (मनुाफा और fशासLनक शqुक सSहत) केवल संलrन sकए गए उWधरण (अनलुrनक-
सी) के fा4प मi।  EPF, ESIC तथा अaय fभार इस Gेy के \लए Lनधा3oरत सरकार@ Lनयमो के अनसुार लाग ुहOगे I  
आ)। zाहक Wवारा भगुतान क- जाने वाल@ जीएसट@ और sकसी भी अaय ऐसे कर को बोल@दाता के Wवारा अलग से उWधतृ 
sकया जाएगा। वत3मान मi केa|@य VवWयालय (\शGा सं}था होने के नात)े को सेवा कर/ जीएसट@ से छूट द@ गई है। 
इ)। अZधक समय काय3 क- fLत घंटा क- दर मा\सक पाoर&\मक से अZधक नह@ं होनी चाSहए। 
ई)। उWधतृ दर अनबंुध क- अवZध के \लए तय क- जाएगी और यSद संशोधन sकया गया हो तो वधैाLनक fावधानO को छोड़कर 
पoरवत3न / समायोजन के अधीन नह@ं होगा। 
उ) सधुार यSद करना है तो उसे %ॉस करके ह}ताGर और पनु: \लखने के Wवारा sकया जाएगा। 
बोल@ लगाने वाले को �.1,00,000 / - या तो ब�क गारंट@ के 4प मi f}ततु करने क- तार@ख से या डीडी fाचाय3 के.Vव.डलहौज़ी  
के पG मi }टेट ब�क ऑफ़ इं�डया बनीखेत मi देय बोल@ के साथ बयाना धन के 4प मi जमा करना हOगा । �याज के �बना 
LनVवदा को अLंतम 4प देने के बाद असफल बोल@दाताओ ंको बयाना रा\श �बना �याज के वापस कर द@ जाएगी। 



ऊ) चयLनत फम3 को अनबंुध क- अदायगी क- तार@ख से चौदह मह@ने के \लए 1.0 लाख (1,00,000) �. रा\श के \लए ब�क 
गारंट@ / डीडी के 4प मi fदश3न सरुGा f}ततु करना होगा। fदश3न क- सरुGा परु}कार क- अZधसचूना क- तार@ख से 10 SदनO 
के भीतर f}ततु क- जाएगी। fदश3न सरुGा अनबंुध एजiसी Wवारा f}ततु करने के बाद बयाना रा\श वापस कर द@ जाएगी  
ऋ) fLतकृLत बो\लयO टेले*स }वीकाय3 नह@ं ह�। f�येक प�ृठ बोल@दाता Wवारा ह}ताGoरत होना चाSहए और रबर क- महुर के 
साथ अsंकत होना चाSहए। 
ए) एक बोल@दाता को केवल एक ह@ बोल@ देना चाSहए। 
ऐ) बोल@ fपy क- क-मत 1000 है जो क- वाVपस नह@ं क- जाएगी I  

3.      Quoted Price:- 

    a. The Bidder shall quote unit rate which shall comprise of monthly remuneration, Over time rate, 
& other statutory costs and Service charges compulsorily (including profit and administrative 
charges) in the format of quotation only attached (Annexure –C). EPF & ESIC + Other Statutory 
charges are payable as per the Government policy for this area. 

    b. The Service tax/ GST and any other such tax liable to be paid by the client shall be quoted by 
the bidder separately. At present Our Vidyalaya (Being Educational Institution) is 
exempted from Service Tax/GST. 

         c.   Hourly rate of OTA should not exceed monthly remuneration  
d. The rate quoted shall be fixed for the duration of the contract and shall not be subject to  

Adjustment except the statutory provisions, if amended, In case of change in rate – regard. 

    e.   Correction if any shall be made by crossing out, initialing, dating and rewriting. 

f. The Bidder shall deposit Rs. 1,00,000/- in the form of Bank Guarantee valid for 135 days  after  the 
date of submission of bids in the form of DD in the favor of Principal KV, Dalhousie payable at SBI 
Dalhousie as earnest money along with the Bid. The earnest money shall be returned to the 
unsuccessful bidders after the award of the contract. 

g. The selected firm has to furnish performance security of Rs. 1,50,000 /- in the form of Bank 
Guarantee/DD - valid for fourteen months from the date of award of the contract. The Performance 
security shall be submitted within 10 days from the date of notification of Award. The earnest money 
shall be returned only after the Performance security is submitted by the Contracting Agency. 

   h. Telex or Facsimile Bids are not acceptable. Bidder should sign and stamp on all pages of Bid.                      
   i. One Bidder must submit only one Bid. 
    j. Cost of bidding document is Rs.1000/- which is non- refundable. 
4. कोटेशन क; वधैता 
कोटेशन अनबंुध f}ततु करने के \लए LनSद3�ट समय सीमा के बाद कम से कम 90 SदनO क- अवZध के \लए माaय रहेगा। 
4. Validity of Bid : 

The Bid shall remain valid for a period not less than 90 days after the deadline fixed for 
submission of Bids. 

5. Lनयम एवं शतb  
अ) पाoर&\मक  रा\श का भगुतान केa|@य VवWयालय डलहौज़ी मi fाचाय3 के Wवारा या उनके fLतLनZध के Wवारा चेक़ /RTGS / 

NEFT के मा�यम से sकया जाएगा I  

ब) अनबंुZधत एजiसी को अपने कम3चाoरयO का मा\सक पाoर&\मक अZधक समय काय3 चाजbस के साथ जेसा sक के.Vव. डलहौज़ी 
को बताया गया है, �तयेक मह@ने क- 5 तार@ख तक �बना sकसी कटोती के भगुतान सLुनि�चत करना होगा I भगुतान का 
आवंटन VवWयालय कमेट@ Wवारा स�याVपत sकया जायेगा I 
स) अनबंुZधत एजiसी को केa|@य VवWयालय डलहौज़ी मi Lनय*ुत कम3चाoरयO को वेतन fदान करने के बाद भगुतान के fमाण 
के साथ तीन fLतयO मi Lनjन\ल�खत fपyो के साथ �बल f}ततु करना हOगा : 
1) कम3चाoरयO के चेक Vववरण / RTGS/NEFT  एवं भगुतान का Vववरण I  

2) संवेधाLनक भगुतान जेसे EPF,ESI, सVव3स टै*स, e- चालान एवं अaय करO का Vववरण I  

  अनबंुZधत एजiसी को उनके Wवारा f}ततु उपरो*त fपyO के साथ चालान fा�त होने के 15 Sदन के अदंर अथवा केa|@य 
VवWयालय डलहौज़ी मi फंड क- उपल�धता होने पर ह@ भगुतान sकया जाएगा I  

ड) अनबंुZधत एजiसी अपने कम3चाoरयO को पहचान पy जेसा sक fाचाय3 के Wवारा सझुाव Sदया जाएगा के अनसुार अनबंुध के 
समय तक क- LतZथ के \लए Sदया जाएगा और उaहi प\ुलस जाँच सLुनि�चत करना हOगा I  

ई) अनबंुZधत एजiसी को संवेधाLनक त�यO को }वीकार करना होगा वा}तVवक गणना के अनसुार स�ूम Vव\भaनता अनबंुध 
fदाता के Wवारा }वीकार sकया जा सकता है I  
एफ) केa|@य VवWयाला संगठन के अनसुार सामाaय काय3 Sदवस सोमवार से शLनवार fातः 7 बजे से सायं 5 बजे तक रहता है 
sफरभी के.Vव.एस. सेवाओ ंहेत ुVवWयालय के बाद या अवकाश के समय कभी भी बलुाने के \लए अZधकार सरु¡Gत रखता है I 
अनबंुZधत एजiसी को कोटेड दर से अतoर*त समय का भगुतान sकया जाएगा sकसी भी दशा मi अतoरि*त समय क- सेवाएँ 54 
घंटे से £यादा नह@ ल@ जाएँगी I  
जी) काय3Sदवस मi अनपुि}थLत का भगुतान Lनjन\ल�खत सyू के अनसुार Lनय\मत sकया जाएगा I  

 पणु3 वेतन = मा\सक वेतन –A1  

 जहा A1 = माDसक वेतन         X अनपुिJथत LदवसN क; संOया  



           माDसक LदवसN क; संOया        
एच) अनबंुZधत एजiसी के Wवारा Sदये गए कम3चाoरयO को केa|@य VवWयालय डलहौज़ी के Wवारा जाँच के बाद ह@ }वीकार sकया 
जाएगा I इस\लए f�येक वग3 मi 3-4  जीवनव§ृ fदान करना ज�र@ है I f�येक fLतLनZध को ¨यि*तगत बातचीत के \लए 
बलुाया जा सकता है और इसके\लए VवWयालय के तरफ से कोई भी वाहन भ§ा नह@ Sदया जाएगा I यSद कोई भी fLतLनZध 
उपय*ुत नह@ पाया गया तो अनबंुZधत एजiसी को अaय जीवनव§ृ 24 घंटे के अदंर fदान करना हOगा I sकसी कम3चार@ के 
अनपुि}थत रहने या अनपुय*ुत होने पर उसका पनु}था3पन 24 घंटे के अदंर करना हOगा I यSद 24 घंटे के अदंर पनु}था3पना 
नह@ हुआ तो 1000 �पए fLत Sदन क- दर से अनबंुZधत एजiसी को दंड देना हOगा I  

आई) अनबंुZधत एजiसी को केa|@य VवWयालय डलहौज़ी Wवारा Sदये गए संलrन मॉडल अनबंुध पy पर ह}ताGर करना हOगा 
अaय सेवा शतb �बड अनबंुध पy और }वीकृत अनबंुध पy भी मॉडल अनबंुध के भाग हOगेI 
J) sकसी fकार क- GLत/ चोर@ या तोड़-फोड़ लगाए गए क\म3यO क- उपि}तZथ के होने पर केa|@य VवWयालय डलहौज़ी 
अनबंुZधत एजiसी से GLतपLूत 3 का दावा f}ततु करने का अZधकार अपने पास सरु¡Gत रखता है I  

K) सफल LनVवदा दाता को लगे गए क\म3यO के बारे मi प\ुलस जाँच करवाना हOगा और Lनयिु*त के समय जमा करना हOगाI  

L) यSद Lनय*ुत ¨यि*तयO क- सं©या 20 या 20 से अZधक है तो सफल LनVवदा दाता को एक हªत ेके अदंर लेबर लाइसiस के 
\लए आवेदन करना हOगा और उसे 15 Sदन के अदंर LनVवदा जार@कता3  के पास जमा करना हOगा I     
    
5. Terms and Conditions: 

(a) The remuneration shall be disbursed through Cheque/RTGS/NEFT at KV Dalhousie premises 
in the presence of representative of the Principal, KV Dalhousie or its constituent and it should 
be verified by committee members. 

(b) The Contracting Agency will ensure payment by the 5th of every succeeding month to their 
employees provided to the KV Dalhousie as per the monthly remuneration and OTA charges 
quoted without any deduction. 

(c)     The Contracting Agency will submit the invoice along with proof of disbursement  in triplicate   
     after making the payment to the employees provided to the KV Dalhousie supported with the  
     following documents. 

i) Details of disbursement made to the staff furnishing Cheque/RTGS/NEFT details for 
each Payment. 

ii) Proof of payment of statutory obligation such as EPF,ESI, Service Tax and any other 
applicable tax along with e-challan receipt. 

 Payment to the Contracting agency will be released within 15 days from the date of the  
                receipt of the invoice or on availability of funds in KV Dalhousie. 

(d)    The Contracting Agency will provide Identity Card to all his employees deputed as per 
the format suggested by the Indenting Office valid for the period of contract & they 
have to ensure police verification. 

(e) The Contracting Agency shall comply with all statutory obligations. Minor variations 
          as per actual Calculation will be borne by the Indentor/Client. 
(f)      The normal office hours of KV Dalhousie is from 07.00 am to 05.00 pm six days from Monday 

to Saturday. However, KV Dalhousie reserves the right to request the services on 
Holiday/beyond office hours. The Contracting Agency will be compensated by the Indenting 
Agency as per the rate quoted Over time working on Holiday/beyond office hours. However, 
overtime hours in a month will not exceed 54 hours.         

(g) In case of absence on any working day, the monthly remuneration will be  
Regulated as per the following formula. 
Total Monthly Remuneration = Monthly remuneration –A1 
Where A1 = Monthly remuneration__________ X Nos. of days in month of absence  
                   Nos. of days in month of absence 

(h) The Candidates/Manpower provided by the Contracting Agency shall be accepted only after 
scrutiny by KV Dalhousie. Therefore minimum three-four bio-data shall be made available 
against each slot in each category. The candidate may be invited for personal discussion 
also. No Conveyance or any other charges will be paid by KV Dalhousie 

(i) In case, none is found suitable then additional bio-data shall be made available by the 
Contracting Agency, promptly i.e. within 24 hours. The replacement of a Candidate on 
account of absence/unsuitability for KV shall be made within 24 hours. 

(j) The contracting Agency will be required to sign a contract with the KV Dalhousie as per the 
Model Contract enclosed for ready reference. The other terms and conditions specified in the 
Bid document and accepted bid will also form the part of the Model Agreement. 

(k) In case of any loss, theft/sabotage caused by/attributable to the personnel deployed, the 
KVS reserves the right to claim and recover damages from Contracting Agency. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



6.कोटेशन का म)ूयांकन: 
अ) LनVवदा दो महुर बaद \लफाफे मi जमा sकया जाए I  

1) fथम महुर बaद \लफाफे के उपर टेकQनकल Sबड अsंकत sकया जाए और उसके अदंर Lनjन\ल�खत fपy रखे जाए : 
i) पVरपX अ और पणु3 4प से भरे हुए पVरपX ब क- जाँच सचूी I  
ii) प\ुलस आय*ुत के Wवारा fद§ वधै fाइवेट \स*यoूरट@ लाइसiस I  

iii) ऑ�डट क- हुई बलैiस शीट और fॉsफट एंड लोस अकाउंट I  

iv) कंपनी के बारे मi स�ूम जानकार@ और यह fमाण क- उसने इस तरह के अनबंुध पर Vपछले 3 साल से काय3 sकया है I  

v) पवू3 3 वष® के zाहकO क- सचूी तथा काय3 क- क-मत I  

vi) पनै नंबर और वत3मान IT *ल@यरiस fमाणपy I  
vii) EPF पंजीकरण क- fमा�णत fLत\लप I  

viii) ESI पंजीकरण क- fमा�णत fLत\लप I 
ix) सेवा कर/ GST पंजीकरण क- fमा�णत fLत\लVप I  

x) EMD हेत ु�डमांड ²ाªट I  

xi) Lनयम एवं शत® क- }वीकृLत I  
xii) ¨यावसाLयक कर चालान पंजीयन I  
 
ब) दसूरा महुर बंद \लफाफे के उपर YवZीय अनबंुध अsंकत होने चाSहए तथा दैLनक वेतन क- दर होने चाSहए (पVरपX C) 
 
स) उपयु3*त दोनO \लफाफे एक म©ुय \लफाफे के अदंर रख कर के उसके उपर  

सेवा अनबंुध के मा]यम से बगीचे के स`दयaकरण, DसcयVूरटd गाडa, हाउसक;Yपगं सYवaसेस(साफ-सफाई) क; QनYवदा I अsंकत 
होना चाSहएI  खर@ददार पया3�त 4प से उ§रदायी होने के \लए Lनधा3oरत कोटेशन का मqूयांकन करेगा और तलुना करेगा, 
अथा3त,् जो ठ´क से ह}ताGoरत, और LनयमO और शतc और VवLनदbशO के अन4ुप  मqूयांकन एक साथ रखा सभी मदO के \लए 
sकया जाएगा।  

 ड) बोल@दाता िजसने टेकLनकल द}तावेज/ Vव§ीय द}तावेज उपरो*त  6-अ/ब के अनसुार संलrन नह@ sकया है उसको 
अउ§रदाई समझा जाएगा और Lनर}त कर Sदया जाएगा।  

द) Sहमाचल fदेश सरकार / भारत सरकार के Wवारा Lनधा3oरत कम3चाoरयO का aयनूतम पाoर&\मक से कम दर/Lनल अsंकत 
करने पर �बड को अयोrय करार Sदया जा सकता है I  

स) खर@ददार उ§रदायी बोल@ लगाने वाले को अनबंुध fदान करेगा, िजनक- कुल मqूय (पाoर&\मक + ESI + EPF + सेवा 
fभार) एक साथ रखी गई है व सबसे कम है। 
 

6.  Evaluation of Bid:   
A) The tender should be submitted in two sealed covers 
1) First sealed cover should be superscripted’’ technical bid’’  and should contain the following:- 
 
(a) Checklist of documents submitted. (Annexure A) and Proforma as (Annexure B) duly filled in. 
(b) Valid private security license from Commissioner of police. 
(c) Brief profile of the company and evidence to establish that the bidder has successfully executed 
contracts of similar nature and magnitude in the last 3 years. 
(d) Audited balance sheet and profit and loss account. 
(e) List of clients during last 3 years along with cost of assignment. 
(f) PAN No. and current IT clearance certificate. 
(g) Attested copy of proof of EPF Registration 
(H) Attested copy of proof of ESI Registration 
(i) Attested copy of proof of GST Registration 
(j) DD for earnest money. 
(k) Acceptance of terms and conditions there under. 
(l) Professional tax challan registration. 
 
2) The second sealed cover should be superscripted financial bid and should contain only rates which 
are quoted on daily basis (Annexure –C) 
 

       3) Both the sealed Envelops should be placed in the main sealed envelope super scribed Tender for 
Beautification of Garden / Watch and Ward/ House Keeping (Cleaning and Sweeping) through service 
contract. 
 (i)The indenter will evaluate and compare the bids determined to be substantially responsive that is 
which are properly signed and conform to the terms and conditions as mentioned above. 
(ii) The bid will be treated as non-responsive and will be rejected out rightly if the documents as 
mentioned in the technical bid/financial bid are not attached. Also the rates for service charges/profit 
are quoted as NIL the bid will be treated unresponsive and stands disqualified and cancelled 
straightway.   
(iii) Remuneration of stock, quoted below minimum wages applicable for clerical and non-technical 
supervisory staff, in the Himachal Pradesh State (as fixed by Gov. of Himachal Pradesh or Gov. of India 
whichever is high) shall render the bid disqualified for evaluation. 
(iv)The evaluation will be done for all the items put together (Wages+ EPF+ ESI+ Service charge). 
Indenting office will award the contract to the lowest evaluated responsive bidder. 



(v) The KV Dalhousie reserves the right to award contract to anyone/cancel the same at any point of 
time 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. अनबंुध Wदान करना - 
 (ए) खर8दार बोल8 लगाने वाले को अनबंुध Wदान करेगा िजसका उ]धरण ^नि_चत `प से उaरदायी होगा तथा जो ^नधा1>रत cकया गया है 
और ऊपर परैा 6 के अनसुार सबसे कम कNमत कN पेशकश कN है; 
(बी) मांगकता1 अनबंुध Wदान करत ेसमय परैा एक मe Wद;श1त fमशि<त मe आव_कता अनसुार व]ृiध या कमी करने का अiधकार सरुjDत 
रखा है I   
(सी) मांगकता1 बोल8 कN वधैता के समाlत होने से पहले बोल8 लगाने वाले को बोल8 mवीकार करने कN सचुना Wदान करeगा। अनबंुध मe 
mवीकार करने कN शतo भी अcंकत कN जाएंगी I  
(डी) इन सब के बोवजदु मांगकता1 अनबंुध Wदान करने से पहले बोल8 को mवीकार करने या इंकार करने और cकसी भी समय बोल8 कN 
Wc%या को ^नरmत करने का अiधकार सरुjDत रखता है । 
  (ई) मांगकता1 जहाँ भी आव_यक हो ^नOवदा मe rदये गए Oवशषेताओ ंमe शतu को जोड़ने, प>रव^त1त करने, छूट देने या पणु1 `प से हटा देने 
का अiधकार सरुjDत रखता है I  

7. Award of contract: 
(a) The Indenter will award the contract to the bidder whose Bid has been determined to be substantially responsive and who 

has offered the lowest price as per Para 6. 
(b) The Indenter reserves the right at the time of award of contract to increase or decrease the requirement of manpower indicated 

in Para 1 above. The no. of workers should be increased or decreased at any time by Principal KV Dalhousie, keeping in 
view the financial position or any other reason. 

(c) The Indenter prior to the expiration of the Bid validity period will notify the bidder whose Bid is accepted for the award of 
contract. The terms of the accepted offer shall be incorporated in the contract. 

(d) Notwithstanding the above, the Indenter reserves the right to accept or reject all Bids and to cancel the biding process and 
reject all Bids at any time prior to the award of the contract. 
 
 
 

8. कोटेशन कN Wािlत कN अं̂ तम ^तiथ और समय- 

^नOवदा महुर बंद ;लफाफे मe और उसके उपर परैा 6 (स) के अनसुार अcंकत करके Oव]यालय काया1लय मe डाक के ]वारा rदनांकः 
25.03.2021 को दोपहर 12.00 बजे तक Wाlत हो जाने चाrहए तथा ^नOवदा 25.03.2021 कN दोपहर 02.00 बजे अपराहन मe खोल8 
जाएगी I  बोल8 लगाने वाले या उनके W^त^नiध जो cक उ]धरण खोलने के समय उपिmथत होने का चयन करत ेह|, उ}हe ऐसा 
करने के ;लए आमं��त cकया जाता है। 
 

            8.Last date and time of receipt of Bids: 
                You are requested to send the Sealed Bids By post (not by hand) in the Vidyalaya Office super scribed on the envelope as “Bids for 
providing Manpower for Beautification of garden (Gardner) on service charge basis” dated 25.03.2021 latest by 12.00 Noon. The 
quotations/Tender will be opened at 02:00 PM on 25.03.2021. The bidders or their representatives who choose to be present at the time of 
opening of quotation are invited to do so. 
9. ^नOवदाता को सभी प�ृटो पर हmताDर करना एवं महुर लगाना अ^नवाय1 है I  

9. It is compulsory for the Firms to sign and stamp all the pages 
 
10. ESI & EPF दरe सरकार8 ^नयम� के अनुसार लागू ह�गी I  

10-ESI & EPF rates will be payable as per the Government norms. 

11.आधे अधरेू भरे हुए/आव.यक 1प34 के 5बना उ"रण 19तभा;गता म> सिAमBलत नहDं Fकए जाय>गे 
11. Incomplete quotations, bid document without required documents/bid security money will be rejected straightaway. 
 
12. cकसी भी संशय कN िmथ^त मe कृपया अ�ेंजी Wा`प देखे I  
12. In case of any suspicion/ambiguity please see English version, which will prevail. 
 
13.%ेता उ]धरण Wाlत करने के ;लए उ�सकु है और केHIDय JवKयालय डलहौज़ी मe बोल8 लगाने वाल� के rहत कN सराहना करत ेह|। 
13.The Indenter looks forward to receive the Bid in the format of Bid attached only and appreciate the interest of the Service provider in the 
KVS. 

                                      ध}यवाद/Thanking you  

                                                                         भवद8य/Yours faithfully   

 

                                                                                     (संजय कुमार / Sanjay Kumar)                                                           
                                                                               Wाचाय1 / Principal 
 
 
 
 
 

                                      
        
के.$व.एस. के )लए एवं के.$व.एस. क, तरफ से  /For and on behalf of the KVS. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



CHECKLIST OF DOCUMENTS SUBMITTED (ANNEXURE – A) 
 

S.NO DOCUMENTS TO BE 
SUBMITTED 

SUBMITTED NOT 
SUBMITTED 

REMARKS 

1.  Copy of Registration of firms    
2.  Copy of Registration certificate of  

EPF 
   

3.  Copy of Registration certificate of  ESI    
4.  Copy of Labor license (Not mandatory 

if total no. of personnel employed is 19 
or less)  

   

5.  Copy of Income Tax Return for Last 03 
years 

   

6.  Copy of Service Tax Registration     
7.  Copy of Security License from police 

Commissioner  
   

8.  Copy of PAN/ TAN card    
9.  List of clients indicating quantum of 

work executed with them 
   

10.  Proof of experience    
11.  Details of EMD Deposited    
12.  Details of Cost of bidding document    
13.  Last 3 years audited statement from 

Chartered Accountant 
   

14.  Rate quoted complies with minimum 
wages Act of Govt. of India/ State 
Govt. whichever is high. 

   

15.  Professional Tax document or 
Registration 

   

16.  For Security valid license from Police 
Commissioner  

   

 
 
 

 Signature of Bidder seal of Establishment 
 
 
 
 
 

 Full Name of Bidder with address and Date 
  

Names and Signatures of Verifying Committee Members: 
 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.  



 
 

PROFORMA FOR TECHNICAL BID (ANNEXURE – B) 
 

S.NO PARTICULARS TO BE FILLED BY THE TENDERER 
1.  Name of Agency   
2.  Details of EMD  

 i) Amount  
 ii) Draft No.  
 iii) Date  
 iv) Issuing Bank  

3.  Date of establishment of agency  
4.  Detailed office address of the Agency with office 

Telephone Number, Fax Number and Mobile 
Number and Name of contact person. 

 

5.  For Security valid license from Police Commissioner 
(copy to be enclosed) 

 

6.  PAN / TAN Number ( copy to be enclosed )  
7.  Professional Tax Registration Number (Copy to be 

enclosed) 
 

8.  Labor license number (copy to be enclosed) (not 
mandatory, if total no. of personnel employed is 19 
or less)  

 

9.  Service tax Registration Number(Copy to be 
enclosed) 

 

10.  EPF Registration Number (Copy to be enclosed)  
11.  ESI Registration Number (Copy to be enclosed)  
12.  Whether the firm is blacklisted by any Government 

Department or any criminal case is registered against 
the firm or its owner/ partners anywhere in India(if 
no, a certificate is to attached in this regard)  

 

13.  Length of experience in the field  
14.  Experience in dealing with Govt. Departments           

( Indicate the names of the Department and years of 
dealing with those departments and attach copies of 
contract orders placed on the agency)  

 

15.  Whether a copy of terms and conditions                     
( Annexure – A) duly signed, in token of acceptance 
of the same, is attached. 

 

16.  Whether agency profile attached?  
17.  List of other clients.  
18.  Details of amount paid for bidding document 

Amount :-  
Draft No :- 
Date :- 
Issuing  

 

 
  

                                                                                         Signature of Bidder seal of Establishment 
 

  
 
 
 

 Name of Bidder with address and Date 
 

  
Names and Signatures of Verifying Committee Members: 
 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.  



 
 
 
 
 
 
 

KV DALHOUSIE  
 

ANNEXURE – “C” 
 

FINANCIAL BID 
 

 
 

S.
No 

Category of 
Manpower 

Number Daily 
Basis 
Remun
eration 

Service charges 
including 
overhead and 
profit / charges of 
uniforms/bonus 
etc. 

Statutory 
charges EPF 
rate as per rule 

Statutory 
charges ESI 
as per rule  

Any other 
charges 

Total daily 
cost 

1         2    3   4           5        6      7     8       9 

1. Beautification of 
Garden 
(Gardner) 
(Unskilled) 

 
1 

      

2. Ward & Watch 
(Without arms) 
(Security guards) 1 

 

      

3. (Sweeper) 
House 
Keeping(Cleaning 
Sweeping). 
(Unskilled) 

 
1 
 

      

Note:  
1. Our Vidyalaya being Educational Institution is exempted from GST. 
2. Quoting minimum wages , & Service Charges are compulsory & mandatory. 
3. ESIC & EPF will be payable as per Government policy. 
4. Payment should be made on day basis, the no. of days a worker attends Vidyalaya payment will be made 
accordingly. No amount will be paid for holidays / leaves except called on duty by the competent authority. 
5. On weekly rotation basis duty to done and in case of absence suitable replacement should be provided. 
6. Service charges cannot be filled NIL or zero 
 
We agree to provide the above service of manpower and to abide by the terms & conditions 
contained in the Bid document and also agree to enter into the agreement in the format enclosed.  
Bid Security of Rs._______________________ (Rupees:_______________________ 
_____________) is furnished herewith vide Account Payee Demand Draft , FDR, Banker’s Cheque 
or Bank Gurantee No.____________ dated:_______________ drawn(Bidder)   
 
 

Signature : ........................................... 

Name ....................................…............ 
Date . .................................................. 

        Rubber Stamp: ________________________ 

 
 
 
 

Names and Signatures of Verifying Committee Members: 
 
 

1.   

2.   

3.   

4.   

5.  



 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
     


